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|.LPOSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Ztobek dziata na podstawie:

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3

UCHWALA NR XXXVIII/297/2018 RADY GMINY KOCMYRZOW-LUBORZYCA z dnia 20 marca
2018 r. w sprawie utworzenia Samorzadowego Ztobka , MALE MISIE” i nadania mu statutu
UCHWALA NR XXXI/296/2021RADY GMINY KOCMYRZOW-LUBORZYCA z dnia 29 grudnia
2021 r. w sprawie ustalenia wysokosci optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Samorzgdowym
Ztobku "Mate Misie" w Wysiotku Luborzyckim,

UCHWALA NR XXXVIII/363/2022 RADY GMINY KOCMYRZOW-LUBORZYCA z dnia 3
pazdziernika 2022 roku w sprawie zmiany Uchwaty NR XXXVII1/297/2018 RADY GMINY
KOCMYRZOW-LUBORZYCA z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie utworzenia Samorzadowego
Ztobka ,, MALE MISIE” i nadania mu statutu

Ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. ( Dz.U. z dnia 18 grudnia
2008 r. z pézn. zmianami )

Kodeksu Pracy

§2

Ztobek jest wewnetrzng komoérkg organizacyjng Gminy Kocmyrzéw- Luborzyca bedgcej samorzadowg
jednostkg organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

§3

Obszar dziatania ztobka obejmuje Gmine Kocmyrzéw-Luborzyca.

§4

Nadzér nad dziatalnoscig ztobka sprawuje dyrektor Centrum Zarzgdzania Edukacjg oraz Wojt.

1.

2.

II. CELE, ZADANIA | ZAKRES UDZIELANYCH USLUG.

§5

Celem ziobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej i edukacyjnej dla dzieci
do lat 3.

Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko
ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 roku zycia w zaleznosci od posiadanych wolnych miejsc.

§6

Do podstawowych zadan ztobka nalezy:

1. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2. zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pieleghacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka,

3. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych rozwdj

psychomotoryczny, wtasciwych do wieku dziecka,

zapewnienie zywienia,

wspotpraca z rodzicami.
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§7
W szczegdélnosci do zadan ztobka nalezy:

1. 1.Zapewnienie opieki i prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i edukacyjnej, o ktérej mowa
w§6pkt. 1,2, 3
2. poprzez:
a. czuwanie nad bezpieczehstwem, dobrym samopoczuciem a takze rozwojem
powierzonych dzieci,
b. stworzenie warunkéw niezbednych do prawidtowego rozwoju matych dzieci,
c. systematyczne obserwowanie rozwoju dzieci i notowanie spostrzezen majgcych
znaczenie dla ukierunkowania pracy z dzieckiem,
d. analizowanie dziatan wychowawczych i formutowanie wnioskéw dla praktyki
w powigzaniu z wiedzg teoretyczna,
e. realizowanie zabaw inspirowanych.
3. Zapewnienie zywienia poprzez:

a) zamawianie positkéw,

b) zamawianie positkdbw zgodnie z zalecang dieta,

c) egzekwowanie wywigzywania sie z umowy z firmg cateringowa,

d) przestrzeganie wymogoéw sanitarnych podczas porcjowania i wydawania positkéw,

e) estetyczne i higieniczne podawanie positkow dzieciom.

4. Wspotpraca z rodzicami/opiekunami poprzez:

a) informowanie rodzicow/opiekunéw o0: - sposobie pracy z dzieckiem, - rozwoju
psychofizycznym dziecka, — zywieniu, — podejmowanych przez Zzlobek dziataniach
wspierajgcych rozwdj dziecka,

b) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicowi/opiekunowi w zakresie pracy
z dzieckiem,

c) propagowanie wsrod rodzicéw/opiekundw wiedzy o wychowaniu, zapobieganiu
chorobom, racjonalnym zywieniu,

d) podejmowanie wspodlnych z rodzicami/opiekunami dziatan majacych na celu: -
wspieranie prawidtowego rozwoju dzieci, — poprawe warunkéw pobytu dzieci w Zztobkach.

§8

1.Realizacje zadan, o ktérych mowa w § 6 i § 7 okresla miesieczny plan zaje¢ przygotowywany przez
opiekundéw grup.

2.Ztobek funkcjonuje w oparciu o ramowy plan dnia:

6:30-7:00- Przyjmowanie dzieci - sala zbiorcza
7:00-7:45 - Przyjmowanie dzieci do ztobka
e czas na swobodng zabawe dzieci w kacikach tematycznych
o indywidualne zabawy edukacyjne z opiekunami
7:45 - Przygotowanie do sSniadania
« zabiegi higieniczne i czynnosci samoobstugowe
8.00-8:30 - Sniadanie
e karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
e nauka umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku
e czynnosci higieniczno - sanitarne po sniadaniu
8:30 - 9:30 — Zabawy edukacyjno — rozwojowe
o zajecia dydaktyczne wspomagajace rozwodj w sferze jezykowej, plastyczne i
muzycznej
e zabawy i ¢wiczenia ruchowe
o zabawy konstrukcyjne, tematyczne i ruchowe
e zajecia tematyczne
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9:30-10:00 - Przygotowanie do Il $niadania
« zabiegi higieniczne i czynnosci samoobstugowe
10.00 - 11.15
o Zabawy na swiezym powietrzu, spacery i wycieczki, obserwacje przyrodnicze,
zajecia ruchowe
11.15 - 11.30 Przygotowanie do obiadu
« zabiegi higieniczne i czynnosci samoobstugowe
11.30 - 12.00 - Obiad (Il danie)
o karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
o ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku
e czynnosci higieniczno — sanitarne po obiedzie
12.00 — 14.00 Przygotowanie do drzemki. Wyciszenie przed snem
e czytanie bajek przez nauczyciela
« stuchanie muzyki relaksacyjnej
e czynnosci higieniczno — sanitarne po spaniu
14.00 — 14.20- | danie - zupa
14:30 -15:00 zabawy swobodne
15:00 - 15:20 - Przygotowanie do podwieczorku - Podwieczorek
o karmienie i pomoc przy spozywaniu positku
« ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego i estetycznego spozywania positku
15:30- 16:00
o zabwy swobodne
e zabawy tematyczne
o zabwa z opiekunem
16.00 — 17.00 —Zabawy popotudniowe w grupie zbiorczej. Rozchodzenie sie dzieci
e rozmowy indywidualne z dzie¢mi, rodzicami
« zabawy wedtug inwencji dzieci

§9
Sposaob realizacji celow i zadan:

1. Ztobek zapewnia opieke i wspomaganie rozwoju w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku.

2. Ztobek wobec rodziny pemni funkcje doradczg i wspierajgcg dziatania pielegnacyijne,
wychowawcze i edukacyjne.

3. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ organizowanych poza obiektem, w tym
podczas spaceréw, opieke nad dzieci sprawuje fachowy personel zatrudniony w ztobku.

4. Zadania programowe realizuje wykwalifikowana kadra oraz zatrudnieni specjaliSci poprzez
organizowanie zabaw ukierunkowujgcych rozwéj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem
i mozliwosciami rozwojowymi w atmosferze petnej akceptacji i bezpieczenstwa.

5. Udziat w zajeciach poza ztobkiem, wymaga zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych dziecka

6. W Zitobku nie przewiduje sie dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich, ani podawania
farmaceutykéw.

7. W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka Dyrektor Zztobka , Kierownik Fili lub osoba
personelu ztobka odpowiedzialna za dziecko, informuje rodzicéw o jego stanie zdrowia, a rodzice
lub opiekunowie prawni dziecka sg zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka.

8. W sytuacjach naglych wzywa sie pogotowie z réwnoczesnym poinformowaniem rodzicéow lub
opiekunow prawnych dziecka.

9. Obowigzek przyprowadzania i odbierania dziecka ze zlobka cigzy na rodzicach lub opiekunach
prawnych dziecka, albo tez osobie pisemnie upowaznionej przez rodzicéw lub opiekunéw
prawnych dziecka, gwarantujgcej dziecku petne bezpieczenstwo.
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10. Rodzice / opiekunowie prawni przyjmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego ze ztobka przez upowazniong przez nich osobe

§ 10

Warunki przyjmowania dzieci:

1. W marcu dyrektor placéwki, ogtasza termin sktadania wnioskow o przyjecie dziecka na nastepny
rok szkolny,

a)
b)

d)

e)

Harmonogram rekrutaciji ogtasza Dyrektor Ztobka

Kryteria rekrutacji okresla UCHWALA NR XIV/118/2020 RADY GMINY KOCMYRZOW-
LUBORZYCA z dnia 17 lutego 2020 r. w sprawie zmiany Uchwaty NR XXXVII1/297/2018 Rady
Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie utworzenia Samorzgdowego
Ztobka , MALE MISIE” i nadania mu statutu. (dotyczy ztobka w Wysiotku Luborzyckim)

W sprawach nieuregulowanych stosuje sie ,Zasady Rekrutacji do Samorzgdowego Ztobek
,Mate Misie” (dotyczy ztobka w Wysiotku Luborzyckim)

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU ,,ZtOBEK SAMORZADOWY W GMINIE KOCMYRZOW-
LUBORZYCA” stanowigcy Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Wéjta Gminy Kocmyrzéw - Luborzyca
Nr 0050.64.2022 z dnia 26 wrzes$nia 2022 r.

Rekrutacja uzupetniajaca do Filii w Gtebokiej na zasadach okreslonych w Projekcie ,ZtOBEK
SAMORZADOWY W GMINIE KOCMYRZOW-LUBORZYCA”

2. dzieci przyjmowane sg na biezgco z listy rezerwowej w zaleznosci od ilosci wolnych miejsc
w placéwce, w grupie wiekowej zblizonej do wieku dziecka.

3. dzieci niepetnosprawne przyjmowane sg do ztobka w zaleznosci od mozliwosci jakimi ta
placéwka dysponuje, tak aby zapewni¢ dzieciom szczegdlng opieke jakiej wymaga ich stan
zdrowia,

4. odmowa przyjecia dziecka do ztobka moze nastgpi¢ m.in. w sytuacjach:

a) braku miejsca w ztobku, o ktorym méwi pkt.1 i 2),

b) niewniesienia optaty za pobyt dziecka w Zlobku przez rodzica/opiekuna w terminie
powtdrnie wyznaczonym przez dyrektora ztobka,

c) stwierdzenia objawow wskazujgcych na stan chorobowy dziecka,

d) niedostarczenia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego Ilub  oswiadczenia
rodzica/opiekuna o braku przeciwwskazan zdrowotnych do uczeszczania dziecka do
ztobka po przebytej chorobie w wyznaczonym terminie,

ll. ORGANIZACJA ZL OBKA | OBSADA OSOBOWA

§11
1. Dyrektor Samorzadowego Ztobka MALE MISIE jest przetozonym wszystkich
pracownikow.
2. Filig kieruje Kierownik Fili zgodnie z zakresem swoich obowigzkow.
3. Dyrektor Ztobka podlega bezposrednio Wojtowi Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca

§ 12

1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor Ztobka bedgcy réwniez
administratorem czesci nieruchomosci zajmowanych przez placowke.

2. Filig kieruje Kierownik Filii, odpowiedzialny za czes¢ administracyjng oraz czesc¢
nieruchomosci zajmowang przez placowke.

3. Obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ kierownika okreslone sg w zakresie
czynnosci.

4. Dyrektor wraz z Kierownikiem Filii kieruje ztobkiem i odpowiada za catoksztatt
podejmowanych dziatan przed dyrektorem Centrum Zarzadzania Edukacja w
Kocmyrzowie oraz Wéjtem Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca

5. W czasie nieobecnosci Dyrektora/ Kierownika Fili jego obowigzki przejmuje
wskazany przez niego pracownik.

6. Pisma i dokumenty powstajgce w ztobku podpisuje dyrektor ztobka.
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§ 13

1. Organizacja ztobka i obsada osobowa uwarunkowane sg liczbg dzieci oraz
wielkoscig placowki.

2. Grafik ustala sie na 9 tygodni.

3. W sytuacjach nagtych, urlopach i w zwigzku z organizacjg ztobka , grafik moze ulec
zmianie.

§ 14
W Ztobku mogg wystepowaé stanowiska pracy:

dyrektor ztobka
kierownik filii
potozna

opiekunka dziecigca
pomoc opiekuna
pomoc kuchenna
konserwator

wozna

NN E

§ 15

Dyrektor ztobka opracowuje zakresy obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien dla pracownikéw
W oparciu o szczego6towe zakresy stanowisk.

§ 16
Czynnosci poszczegolnych stanowisk mogg by¢ taczone bez zmian organizacyjnych w sposéb
zapewniajgcy bardziej racjonalne wykorzystanie kadr przy jednoczesnym zabezpieczeniu realizacji
zadan ztobka.

§17

Obowigzki, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ pracownikdw Zztobka okreslajg zakresy czynnosci,
Regulamin Pracy, Kodeks Pracy

IV GOSPODARKA FINANSOWA
§ 18

Obstuge ekonomiczno - administracyjng zlobka zapewniajg stosowne komorki i stanowiska Gminy
Kocmyrzow -Luborzyca — CENTRUM ZARZADZANIA EDUKACJA W KOCMYRZOWIE

§19
1. Dyrektor ztobka dysponuje srodkami finansowymi na cel okreslony w petnomocnictwie.
2. Dyrektor i ztobka jest zobowigzany do wydatkowania $rodkow, o ktorych mowa w pkt. 1 w sposob
celowy i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow
oraz umozliwiajgcy terminowg realizacje zadan.

§20
1) Korzystanie z ustug Ztobka jest odptatne na zasadach okreslonych w stosownej
uchwale Rady Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca.
2) Dyrektor zlobka odpowiada za prawidtowg i terminowg realizacje stosownej
uchwaty, o ktérej mowa w pkt. 1.
3) Optaty za pobyt dziecka w placéwce rodzic/opiekun wnosi na rachunek bankowy
ztobka w kwocie wskazanej przez dyrektora ztobka.
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1)
2)
3)

4)

5)

V RADA RODZICOW

§21
W Ziobku dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow/opiekunow
dzieci uczeszczajgcych do ztobka.
Rade rodzicow moga tworzy¢ rodzice dzieci uczgszczajgcych do ztobka.
Gléwnym zadaniem rady rodzicéw jest harmonijna wspétpraca z pracownikami
ztobka w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw dla dzieci przebywajgcych
w ztobku.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegoélnosci wewnetrzng strukture, tryb pracy rady i zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow.
Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z regulaminem ztobka.
Kadencja rady rodzicéw trwa jeden rok. Cztonkowie rady rodzicéw petnig funkcje
spotecznie.

§ 22

1) Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

a. wystepowanie do dyrektora ztobka z inicjatywami, wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczgcych ztobka w tym w szczegdlnosci z zakresie prowadzenia zaje¢
edukacyjnych,

b. opiniowanie spraw organizacyjnych ziobka w szczegdlnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego,

c. wglad za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczgcej
spetnienia norm zywienia,

d. wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen ztobka i w przypadku
dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenie ich do dyrektora Ziobka a w razie
nieusuniecia nieprawidtowosci do Wojta Gminy Kocmyrzéw-Luborzyca.

§ 23

1. W skiad Rady Rodzicéw wchodzi nie mniej niz jeden przedstawicieli z kazdej grupy dzieciecej
wybranych na ogéinym zebraniu rodzicéw.

2. Rada Rodzicéw powotuje ze swojego sktadu przewodniczgcego i skarbnika.

3. Dyrektor ztobka lub Kierownik Filii na posiedzeniach Rady Rodzicow z glosem doradczym.

§24

1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédet.

2. Fundusze Rady Rodzicéw mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku rada rodzicéw upowaznia pisemnie dyrektora ztobka i osobe zastepujgca czyli

kierownika.

3. Rada Rodzicow rozlicza sie z gospodarki funduszem =z rodzicami na koniec roku,
sporzadzajgc rozlicznie roczne,
4. Rada Rodzicéw odpowiada za swojg dziatalnos¢ przed ogétem rodzicow

§ 25

1. Rada rodzicéw zobowigzana jest do niezwlocznego poinformowania o wyborze lub zmianie swoich
przedstawicieli dyrektorowi ziobka. Dyrektor Zziobka umozliwia wszystkim rodzicom dzieci
uczeszczajgcych do ztobka zapoznanie sie ze sktadem rady rodzicéw.
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2. Dyrektor ztobka umozliwia rodzicom dzieci uczeszczajgcych do ztobka zorganizowanie zebrania
majgcego na celu wybranie skiadu rady rodzicow oraz uchwalenie regulaminu rady rodzicow
w szczegdlnosci przez udostepnienie miejsca na zebranie oraz poinformowanie rodzicéw o jego
terminie. Zebranie odbywa sie co najmniej raz w roku.

VI SKRESLENIE Z LISTY

§ 27

Podstawa rozwigzania umowy moze by¢:

1.Nieuregulowanie przez rodzicOw/prawnych opiekundw dziecka, wymaganych opfat za
korzystanie ze zlobka, do ostatniego dnia za dany miesigc. Za date zaptaty przyjmuje sie
dzien uznania srodkéw na rachunku bankowym.

2.nie zgtoszenie sie dziecka do 7 dni od dnia, w ktérym zgodnie z zawartg umowg dziecko
powinno korzysta¢ z ustug ztobka, gdy rodzice/prawni opiekunowie nie powiadomig dyrektora
ztlobka o0 przyczynie jego nieobecnosci.

3. nieobecnosc¢ dziecka ponad jeden miesigc bez zgtoszenia przyczyny
4. nieobecnosci dziecka przekraczajgca 3 miesiece

5. wypowiedzenie niniejszej umowy przez rodzica/prawnego opiekuna dziecka z zachowaniem
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

6.porozumienie stron w kazdym chwili.

2. Rozwigzanie umowy nastepuje z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

wn

a. W przypadku rozwigzania umowy w ciggu trwania miesigca optata stata nie ulega
zZwrotowi

b. nie stosowania sie Rodzicow/Opiekunéw prawnych do Instrukcji i Regulaminéw
obowigzujgcych w placéwce

VI OBOWIAZKI RODZICOW

§28

Rodzice/opiekunowie sg zobowigzani do przestrzegania nastepujgcych zasad:

Rodzice zobowigzani sg do zawiadomienia o kazdorazowej zmianie miejsca zamieszkania lub
numeru telefonu kontaktowego.

Przyjmowanie dzieci na grupy odbywa sie od godz.6.30 do godz.9.00.

Dziecko nalezy przyprowadzaé do placéwki po porannej toalecie, czyste (zmieniona pielucha,
czysta gtowa, obciete paznokcie, czysta bielizna i ubranko)

Opiekun / pielegniarka ma obowigzek nie przyjg¢ dziecka z wyraznymi oznakami choroby
(chorobowe zmiany skérne, podniesiona temperatura, kaszel, ropny wyciek z oka, ucha, nosa
itd.).

Rodzice/ Opiekunowie zobowigzani sg do zgtoszenia urazéw i zmian widocznych na skérze
dziecka, ktore miaty miejsce poza placdéwkyg (siniaki, zadrapania, odparzenia, oparzenia,
wysypki o podtozu alergicznym itd.)

Dziecko wchodzgce na grupe przekazywane jest przez Rodzica/Opiekuna prawnego
pracownikowi ztobka. Zabrania sie wpuszczania dziecka samego.

Dzieci nalezy odbiera¢ najp6zniej do godziny 17.00.

www.malemisieluborzyca.pl / zlobekluborzyca@gmail.com / zlobekgleboka@gmail.com
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Rodzic / Opiekun po odebraniu dziecka z grupy od pracownika ztobka staje sie od tej chwili
odpowiedzialny za jego bezpieczenstwo na terenie placéwki.
Zabrania sie Rodzicom i dzieciom wchodzenia do pomieszczen stuzbowych.

. Kazdg planowang nieobecnosc¢ dziecka lub pézniejsze przyjscie nalezy zgtosi¢ przez aplikacje

elizak.

Pracownicy ztobka zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania rodzicéw lub
opiekunéw o wystgpieniu niepokojgcych zmian u dziecka takich jak podniesiona temperatura,
wysypka, powazniejszy uraz, biegunka, wymioty.

Jednoczes$nie rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg do jak najszybszego odebrania
dziecka z placéwki w chwili zgtoszenia wyzej wymienionych objawow.

Po powrocie do Zztobka wymagane jest zaswiadczenie lekarskie, potwierdzajgce brak
przeciwwskazan zdrowotnych do uczeszczania do placéwki.

Po nieobecnosci dziecka w Ziobku trwajacej dtuzej niz 5 dni z powodu choroby, w sytuaciji
zagorgczkowania dziecka w ztobku lub na wyrazne wskazanie opiekuna przy wystgpieniu
u dziecka objawéw chorobowych wymagane jest zaswiadczenie lekarskie.

W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej, Rodzice zobowigzani sg do
natychmiastowego powiadomienia Dyrektora Ztobka.

Dziecko moze by¢ odebrane przez Rodzicow/Opiekunéw lub przez inne osoby upowaznione
pisemnie w karcie zapisu przez rodzicow dziecka.

Osobom nie posiadajgcym upowaznienia od Rodzicéw i nie legitymujgcym sie dokumentem
potwierdzajgcym tozsamos¢ dzieci nie bedg wydawane.

Osobom bedacym pod wptywem alkoholu i osobom niepetnoletnim dzieci nie bedg wydawane.
Zabrania sie zaktadania dzieciom kolczykdw, pierscionkéw, koralikéw i innych ozdéb, jak
réwniez przynoszenia do ziobka matych, prywatnych zabawek, ostrych, zagrazajgcych
bezpieczenstwu dzieci.

Dziecko moze przynies¢ ze sobg swojego ulubionego ,pluszaka” - musi on by¢ czysty
i podpisany imieniem i nazwiskiem dziecka.

Zabrania sie oddawania dzieci na grupe z "przekgskami" w buzi.

Za rzeczy pozostawione w szatniach Dyrektor i personel ztobka nie odpowiada.

Warunkiem uczeszczania dziecka do ztobka jest bezwzgledne przestrzeganie zasad
panujgcych w placéwce

§ 29

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 grudnia 2022r.

(podpis dyrektora ztobka)
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